BOLETIN Nº 1.972-07


INFORME DE LA COMISION DE HACIENDA recaído en el proyecto de ley, en segundo trámite constitucional, que establece una asignación por turno para el personal de Gendarmería de Chile que indica.














HONORABLE SENADO:











Vuestra Comisión de Hacienda tiene el honor de informaros el proyecto de ley, en segundo trámite constitucional, que establece una asignación por turno para el personal de Gendarmería de Chile, iniciado en Mensaje de S.E. el Presidente de la República.





A la sesión en que vuestra Comisión de Hacienda analizó este proyecto, asistieron el Jefe de la División de Defensa Social del Ministerio de Justicia, señor Cristóbal Pascal; el Subdirector de Gendarmería de Chile, señor Manuel Fajardo; el Jefe de Personal de la institución, señor Juan Carlos Pérez; la Jefa de Contabilidad y Presupuesto de la misma, señora Berta Toledo; el Asesor de la Dirección de Presupuestos del Ministerio de Hacienda señor José Parada; el Presidente (S) de la Asociación Nacional de Funcionarios Penitenciarios (ANFUP) señor José Orrego; y los Directores de la misma, señores Hernán Aceitón, Carlos Donoso,  Mario Riquelme y Arturo Viteri; el Presidente de la Asociación Nacional de Directivos, Profesionales y Técnicos de Gendarmería de Chile, señor Juan Soto (ADIPTGEN); el Secretario de dicha asociación señor Manuel Soto,  y la Tesorera de la misma señora Sonia Reyes.








	- - -





El proyecto de ley en informe fue analizado previamente por la Comisión de Constitución, Legislación, Justicia y Reglamento de esta Corporación, técnica en la materia, la cual lo aprobó con modificaciones.





	- - -





El Jefe de la División de Defensa Social del Ministerio de Justicia, señor Cristobal Pascal expresó que el proyecto de ley en estudio ha concitado un gran consenso de parte de las Asociaciones que reúnen al personal de Gendarmería de Chile y explicó que la indicación formulada por el Ejecutivo al artículo 4º tiene por finalidad establecer una asignación de nivelación que involucre a todo el personal de planta no uniformado, señalando en las distintas plantas los montos de esta asignación de nivelación penitenciaria, con lo cual el proyecto alcanza una cobertura de 82% del personal de Gendarmería de Chile.





En seguida, el Presidente de la Comisión, H. Senador señor Jorge Lavandero expresó que el proyecto de ley en estudio se relaciona con el presupuesto de este servicio que se ha discutido recientemente en la Comisión Especial Mixta de Presupuestos, en la que ha quedado de manifiesto que el incremento de recursos se fundamenta en el aumento de recintos carcelarios en el país, y además, en la necesidad de aliviar el gran número de horas de trabajo de los funcionarios de Gendarmería, por lo que propuso aprobar en general este proyecto de ley.





- Puesto en votación general, fue aprobado por la unanimidad de los miembros presentes de la Comisión, HH. Senadores señores Jorge Lavandero,  Carlos Ominami  y Sergio Páez. 





	- - - 


 


De conformidad a su competencia, la Comisión de Hacienda se abocó al estudio de todos los artículos de esta iniciativa legal, con excepción del 5º y el 6º, a saber:





	Artículo 1º





Su inciso primero establece una asignación por turno para el personal de las Plantas I y II, de Oficiales y de Vigilantes Penitenciarios de Gendarmería de Chile, así como para el personal a contrata que cumpla funciones propias de los cargos de aquéllas.





Su inciso segundo explica que esta asignación está destinada a retribuir pecuniariamente al personal señalado, por el desempeño de jornadas de trabajo en horarios total o parcialmente diferentes de la jornada ordinaria de funcionamiento del Servicio, incluso trabajo nocturno, en días sábado y festivos, de acuerdo a las necesidades de funcionamiento de la Institución, realizado usualmente en Establecimientos Penitenciarios, en diferentes modalidades de turno.





Su inciso tercero dispone que estos turnos podrán comprender un número de horas superior a la jornada ordinaria de trabajo del funcionario.





Su inciso cuarto señala los montos en pesos que corresponderán por concepto de la referida asignación, los que van desde $ 87.521 a $ 160.212.





Su inciso quinto prescribe que esta asignación será imponible para los efectos previsionales y de salud y será incompatible con la asignación por horas extraordinarias establecida en la letra c) del artículo 93 de la ley Nº 18.834, Estatuto Administrativo. Agrega que en casos debidamente calificados el Director del Servicio podrá autorizar, mediante resolución fundada, el desempeño de horas extraordinarias, cuando las circunstancias así lo justifiquen.





Su inciso sexto señala que el pago de esta asignación se mantendrá durante los feriados, permisos con goce de remuneraciones y licencias médicas de que hagan uso los funcionarios.





Durante el estudio de este artículo, el Ejecutivo formuló indicación para incorporar en su inciso cuarto, a continuación de la PLANTA DE VIGILANTES PENITENCIARIOS, lo siguiente:





"III ESCALAFON DE OFICIALES ADMINISTRATIVOS PENITENCIARIOS





Grado E.U.S.	Grado Jerárquico	Monto $





09	Oficial Adm. Penitenciario	105.119


10	Oficial Adm. Penitenciario	104.256


11	Oficial Adm. Penitenciario	103.398


12	Oficial Adm. Penitenciario	103.388


13	Oficial Adm. Penitenciario	103.288


15	Oficial Adm. Penitenciario	102.339".








- Puestas en votación esta disposición y la indicación señalada, fueron aprobadas sin enmiendas, por la unanimidad de los miembros presentes de la Comisión, HH. Senadores señores Jorge Lavandero,  Carlos Ominami  y Sergio Páez.





	Artículo 2º





Otorga a los funcionarios que percibirán la asignación por turno una bonificación equivalente al 12% de los montos de la referida asignación. Agrega que esta bonificación no será imponible, no servirá de base para el cálculo de ninguna remuneración, como tampoco se considerará remuneración para los efectos del cálculo de la pensión de retiro, contemplada en el artículo 59 de la ley Nº 18.961.





La bonificación a que se refiere este precepto compensa el detrimento de ingresos derivado de la imponibilidad de la asignación por turno.





- Puesta en votación esta disposición, fue aprobada sin enmiendas, por la unanimidad de los miembros presentes de la Comisión, HH. Senadores señores Jorge Lavandero,  Carlos Ominami  y Sergio Páez.








	Artículo 3º





Su inciso primero señala que el personal que tuviere derecho a percibir asignación profesional en conformidad a lo establecido en el artículo 3º del decreto ley Nº 479(1) , de 1974, que� vean disminuidas sus remuneraciones permanentes con motivo de la asignación contemplada en este proyecto de ley, tendrán derecho al pago, mediante planilla suplementaria, de un monto igual a dicha disminución.





Su inciso segundo señala que la determinación del monto de la planilla suplementaria se hará tomando como base el promedio de las remuneraciones permanentes, incluida la asignación por horas extraordinarias, percibidas durante el segundo semestre del año 1996.





Su inciso final prescribe que esta planilla suplementaria se absorberá por los incrementos que el funcionario experimente en sus remuneraciones permanentes, excepto los derivados de los reajustes generales de remuneraciones que se concedan al sector público. Agrega que se reajustará en los mismos montos y oportunidades en que lo sean las remuneraciones del sector público, que no será considerada remuneración y que no será imponible. Sin embargo, señala que para fines tributarios se considerará renta del Nº 1º del artículo 42 de la Ley sobre Impuesto a la Renta.





El Ejecutivo hizo indicación para sustituir, en su inciso segundo, la expresión "segundo semestre de 1996" por "primer semestre del año 1997".





- Puesta en votación esta disposición, fue aprobada, con la indicación antes referida con una enmienda de redacción, por la unanimidad de los miembros presentes de la Comisión, HH. Senadores señores Jorge Lavandero,  Carlos Ominami  y Sergio Páez.





	Artículo 4º





Dispone que los funcionarios no comprendidos en el artículo 1º de este proyecto de ley, tendrán derecho a los mismos beneficios, cuando desempeñen sus labores bajo el sistema de turnos, en la modalidad indicada en los incisos segundo y tercero de la disposición citada, a cuyo efecto se faculta al Director Nacional para que fije, por una sola vez, mediante resolución, las funciones que se desarrollarán en dicho sistema.





El Ejecutivo formuló indicación para sustituirlo por otro precepto que otorga al personal no afecto a la asignación por turno, una asignación de nivelación incompatible con aquélla, cuyo monto se especifica en el artículo pertinente, al final de este informe.





		Ella corresponderá a lo comúnmente se denomina personal no uniformado, que integra las plantas directiva, profesional y técnica del Servicio.





A esta asignación le serán aplicables las disposiciones contenidas en los incisos  quinto y sexto del artículo 1º, en el artículo 2º y en el artículo 3º del proyecto.





- Puesta en votación esta indicación sustitutiva, fue aprobada con una modificación formal menor, por la unanimidad de los miembros presentes de la Comisión, HH. Senadores señores Jorge Lavandero,  Carlos Ominami  y Sergio Páez.





	DIPOSICIONES TRANSITORIAS





	Artículo 1º transitorio





Su inciso primero faculta a los funcionarios que hubieren obtenido pensión a contar del 30 de abril de 1996 y la obtengan hasta la entrada en vigencia de este proyecto de ley, para incluir en la determinación de su monto la asignación por turno a que se refiere el artículo 1º permanente, correspondiente al grado que detentaban a la fecha de cesar en sus funciones.





Su inciso segundo señala que la reliquidación de este beneficio se efectuará de oficio, sin necesidad de requerimiento del interesado.





Su inciso final dispone que el nuevo monto de pensión resultante se devengará a contar de la fecha de entrada en vigencia de este proyecto de ley.





El Ejecutivo presentó indicación para intercalar en su inciso primero entre la expresión "artículo 1º" y la coma (,) que le sigue, la frase "o la asignación a que se refiere el artículo 4º".





El propósito es permitir que también la asignación de nivelación penitenciaria que se instaura por el artículo 4º sea incluida en la  reliquidación de pensiones que autoriza este precepto transitorio.





- Puesta en votación esta disposición, fue aprobada con la indicación referida, con una enmienda meramente de forma, por la unanimidad de los miembros presentes de la Comisión, HH. Senadores señores Jorge Lavandero,  Carlos Ominami  y Sergio Páez.








	Artículo 2º transitorio





Prescribe que el mayor gasto que represente la aplicación de este proyecto de ley será financiado con los recursos contemplados en el presupuesto de Gendarmería de Chile. Y faculta al Ministro de Hacienda para que, con cargo al ítem 50-01-02-25-33.104 de la Partida Tesoro Público, suplemente el referido presupuesto en la parte de dicho gasto que no pudiere financiarse con los recursos del capítulo respectivo.





- Puesta en votación esta disposición, fue aprobada sin enmiendas, por la unanimidad de los miembros presentes de la Comisión, HH. Senadores señores Jorge Lavandero,  Carlos Ominami  y Sergio Páez.


	





	FINANCIAMIENTO





Según informaciones emanadas de la Dirección de Presupuestos del Ministerio de Hacienda, para la iniciativa legal en estudio y las modificaciones introducidas durante la discusión legislativa se consideran las siguientes cifras de costo y financiamiento:








COSTO DE LOS BENEFICIOS








Artículo 1º�
8.008,2�
�
Artículo 2º�
997,4�
�
Artículo 3º�
226,4�
�
Artículo 4º�
303,2�
�
Artículo 1º transitorio�
414,5�
�



TOTAL�



� =SUMA(ENCIMA) �9.949,7��
�






FINANCIAMIENTO


�
�
Presupuesto Gendarmería�
8.323,3�
�
Aporte fiscal asignaciones�
1.211,9�
�
Aporte fiscal pensiones 1��
414,5�
�



TOTAL�



� =SUMA(ENCIMA) �9.949,7��
�



Se hizo presente a vuestra Comisión que la mayor parte del gasto, correspondiente a la asignación por turno, es absorbida con el presupuesto para horas extraordinarias de la Dirección General de Gendarmería.  El mayor gasto de cargo fiscal, por lo tanto, alcanza sólo a  1.626,4 millones de pesos. 





En consecuencia, vuestra Comisión de Hacienda ha despachado este proyecto debidamente financiado, por lo cual sus normas no producirán desequilibrios presupuestarios ni incidirán negativamente en la economía del país.














	- - -











En mérito de las consideraciones precedentemente expuestas, vuestra Comisión de Hacienda tiene el honor de proponeros que aprobéis el proyecto de ley despachado por la Comisión de Constitución, Legislación, Justicia y Reglamento,  con las siguientes modificaciones:





	Artículo 1º





Incorporar en su inciso cuarto, a continuación de la PLANTA DE VIGILANTES PENITENCIARIOS, lo siguiente:





"III ESCALAFON DE OFICIALES ADMINISTRATIVOS PENITENCIARIOS





Grado E.U.S.	Grado Jerárquico	Monto $





09	Oficial Adm. Penitenciario	105.119


10	Oficial Adm. Penitenciario	104.256


11	Oficial Adm. Penitenciario	103.398


12	Oficial Adm. Penitenciario	103.388


13	Oficial Adm. Penitenciario	103.288


15			 Oficial Adm. Penitenciario  102.339.".


(3x0)


Artículo 3º





			En su inciso segundo, sustituir la expresión "segundo semestre de 1996" por "primer semestre de 1997".(3x0)

















Artículo 4º





			Sustituirlo por el siguiente:





"Artículo 4°.-  Los funcionarios de Planta de Gendarmería de Chile no comprendidos en el artículo 1º de esta ley, tendrán derecho a una Asignación de Nivelación Penitenciaria, incompatible con la asignación de turno, y cuyos montos serán los siguientes:








	PLANTAS DE DIRECTIVOS





Grado E.U.S.	Cargo	Monto $





4	Jefe de Departamento	155.258


6	Jefe de Departamento	135.035


9	Jefe de Sección	102.391


10	Jefe de Sección	93.744	


11	Jefe de Sección	86.023


13	Jefe de Sección	72.700





		





	PLANTAS DE PROFESIONALES





Grado E.U.S.	Cargo	Monto $





6	Profesionales	135.035


7	Profesionales	123.946


8	Profesionales	102.391


9	Profesionales	98.932


10	Profesionales	93.744


11	Profesionales	86.081


12	Profesionales	78.995


13	Profesionales	72.700


14	Profesionales	66.649


15	Profesionales	55.990


16	Profesionales	55.990


18	Profesionales	48.788








		











	PLANTAS DE TECNICOS








Grado E.U.S.	Cargo	Monto $





10	Técnicos	100.520


11	Técnicos	98.219


12	Técnicos	97.899


13	Técnicos 	96.615


14	Técnicos	95.259


15	Técnicos	93.209


16	Técnicos	91.848


17	Técnicos	87.080


18	Técnicos	83.564


20	Técnicos	30.038


21	Técnicos	28.473








		PLANTAS DE ADMINISTRATIVOS








Grado E.U.S.	Cargo	Monto $





12	Administrativos	79.019


13	Administrativos	72.159


14	Administrativos	41.417


15	Administrativos	39.164


16	Administrativos	36.740


17	Administrativos	35.100


18	Administrativos	33.430


19	Administrativos	32.979


20	Administrativos	32.241


21	Administrativos	32.146


22	Administrativos	26.390


23	Administrativos	24.113


24	Administrativos	22.234


25	Administrativos	21.179








	PLANTAS DE AUXILIARES








Grado E.U.S.	Cargo	Monto $





19	Auxiliares	51.085


20	Auxiliares	48.060


21	Auxiliares	45.557


22	Auxiliares	42.225


23	Auxiliares	38.581


24	Auxiliares	35.554


25	Auxiliares	33.856


26	Auxiliares	31.404


27	Auxiliares	29.888


28	Auxiliares	28.318








A esta asignación le serán aplicables las disposiciones contenidas en los incisos quinto y sexto del  artículo 1º, en el artículo 2º y en el artículo 3º de esta ley.".(3x0)











	Artículo 1º transitorio








Intercalar en su inciso primero entre la expresión "artículo 1º" y la coma (,) que le sigue, la frase "o la asignación a que se refiere el artículo 4º", precedida de una coma (,). (3x0)








	- - -





El proyecto de ley queda como sigue:





PROYECTO DE LEY





"Artículo 1º.- Establécese una asignación por turno para el personal de las Plantas I y II, de Oficiales y Vigilantes Penitenciarios de Gendarmería de Chile, respectivamente, así como para el personal a contrata que cumpla funciones de tales.





Dicha asignación está destinada a retribuir pecuniariamente al referido personal el desempeño de jornadas de trabajo en horarios total o parcialmente diferentes de la jornada ordinaria de funcionamiento del Servicio, incluso en horario nocturno y en días sábados, domingos y festivos, acorde con lo que demanden las necesidades de funcionamiento de la Institución, realizado usualmente en Establecimientos Penitenciarios, en diferentes modalidades de turno.





Estos turnos podrán comprender un número de horas superior a la jornada ordinaria de trabajo del funcionario.





Los montos que se percibirán por concepto de la referida asignación serán los siguientes:





	I PLANTA DE OFICIALES





Escalafón de Oficiales Penitenciarios





Grado E.U.S.	Grado Jerárquico		 Monto $





1C	Director		160.212


3	Subdirectores	160.212


4	Inspector		160.212


6	Subinspector		145.582


8	Alcaide Mayor		100.053


10	Alcaide 1º	 	90.798


12	Alcaide 2º		87.521


16	Subalcaide		109.736





II PLANTA DE VIGILANTES PENITENCIARIOS


	


Grado E.U.S.	Grado Jerárquico		Monto $


			


12	Gendarme Mayor		113.452


13	Vigilante Mayor		111.411


14	Gendarme 1º		109.340


15	Gendarme 2º		106.526


16	Vigilante 1º		104.340


18	Vigilante 2º		102.966


22	Gendarme		115.063





III ESCALAFON DE OFICIALES ADMINISTRATIVOS PENITENCIARIOS





Grado E.U.S.	     Grado Jerárquico	Monto $





09	Oficial Adm. Penitenciario	105.119


10	Oficial Adm. Penitenciario	104.256


11	Oficial Adm. Penitenciario	103.398


12	Oficial Adm. Penitenciario	103.388


13	Oficial Adm. Penitenciario	103.288


15	Oficial Adm. Penitenciario   102.339





Esta asignación será imponible sólo para efectos previsionales y de salud y será incompatible con la asignación establecida en la letra c) del artículo 93 de la ley Nº 18.834.  En casos debidamente calificados, el Director del Servicio podrá autorizar, mediante resolución fundada, el desempeño en horas extraordinarias,  cuando las circunstancias lo justifiquen.





El pago de esta asignación se mantendrá durante los feriados, permisos con goce de remuneraciones y licencias médicas de que hagan uso los funcionarios.





Artículo 2º.- Otórgase a los funcionarios referidos en el artículo 1º una bonificación equivalente al 12% de la asignación por turno que perciban. Esta bonificación no será imponible, no servirá de base para el cálculo de ninguna remuneración, ni se considerará remuneración para los efectos de lo dispuesto en el inciso final del artículo 59 de la ley Nº 18.961. 





Artículo  3º.- El personal que tuviere derecho a percibir asignación profesional en conformidad con lo dispuesto en el artículo 3º del decreto ley  Nº 479, de 1974,  que vea disminuidas sus remuneraciones permanentes con motivo de la asignación establecida en esta ley, tendrá derecho al pago de una planilla suplementaria igual al monto de dicha disminución.


La determinación del monto de la planilla a que tendrá derecho cada funcionario se hará tomando como base el promedio de las remuneraciones permanentes, incluida la asignación por horas extraordinarias a que se refiere la letra c) del artículo 93 de la ley Nº 18.834, percibidas durante el primer semestre de 1997.





Esta planilla suplementaria se absorberá por los incrementos que el funcionario experimente en sus remuneraciones permanentes, excepto los derivados de los reajustes generales de remuneraciones que se concedan al sector público.  Será reajustable en los mismos montos y oportunidades en que lo sean las remuneraciones del sector público, no será considerada remuneración y, en consecuencia,  no será imponible.  Sin embargo, para fines tributarios se considerará renta del Nº 1 del artículo 42 de la Ley sobre Impuesto a la Renta.





Artículo 4°.-  Los funcionarios de Planta de Gendarmería de Chile no comprendidos en el artículo 1º de esta ley, tendrán derecho a una Asignación de Nivelación Penitenciaria, incompatible con la asignación de turno, y cuyos montos serán los siguientes:








	PLANTAS DE DIRECTIVOS





Grado E.U.S.	Cargo	Monto $





4	Jefe de Departamento	155.258


6	Jefe de Departamento	135.035


9	Jefe de Sección	102.391


10	Jefe de Sección	93.744	


11	Jefe de Sección	86.023


13	Jefe de Sección	72.700








	PLANTAS DE PROFESIONALES





Grado E.U.S.	Cargo	Monto $





6	Profesionales	135.035


7	Profesionales	123.946


8	Profesionales	102.391


9	Profesionales	98.932


10	Profesionales	93.744


11	Profesionales	86.081


12	Profesionales	78.995


13	Profesionales	72.700


14	Profesionales	66.649


15	Profesionales	55.990


16	Profesionales	55.990


18	Profesionales	48.788


		





		PLANTAS DE TECNICOS








Grado E.U.S.	Cargo	Monto $





10	Técnicos	100.520


11	Técnicos	98.219


12	Técnicos	97.899


13	Técnicos 	96.615


14	Técnicos	95.259


15	Técnicos	93.209


16	Técnicos	91.848


17	Técnicos	87.080


18	Técnicos	83.564


20	Técnicos	30.038


21	Técnicos	28.473








	PLANTAS DE ADMINISTRATIVOS








Grado E.U.S.	Cargo	Monto $





12	Administrativos	79.019


13	Administrativos	72.159


14	Administrativos	41.417


15	Administrativos	39.164


16	Administrativos	36.740


17	Administrativos	35.100


18	Administrativos	33.430


19	Administrativos	32.979


20	Administrativos	32.241


21	Administrativos	32.146


22	Administrativos	26.390


23	Administrativos	24.113


24	Administrativos	22.234


25	Administrativos	21.179





		PLANTAS DE AUXILIARES








Grado E.U.S.	Cargo	Monto $





19	Auxiliares	51.085


20	Auxiliares	48.060


21	Auxiliares	45.557


22	Auxiliares	42.225


23	Auxiliares	38.581


24	Auxiliares	35.554


25	Auxiliares	33.856


26	Auxiliares	31.404


27	Auxiliares	29.888


28	Auxiliares	28.318











A esta asignación le serán aplicables las disposiciones contenidas en los incisos quinto y sexto del artículo 1º, en el artículo 2º y en el artículo 3º de esta ley.".





Artículo 5º.- Derógase el inciso segundo del artículo 59 del decreto con fuerza de ley Nº 1.791, de 1979, del Ministerio de Justicia.





Artículo 6º.- Esta ley empezará a regir a contar del día uno del mes siguiente al de su publicación en el Diario Oficial.





	DISPOSICIONES TRANSITORIAS





Artículo 1°.- Los funcionarios que hubieren obtenido pensión a contar del 30 de abril de 1996 y la obtengan hasta la entrada en vigencia de esta ley, tendrán derecho a incluir en la determinación de su monto la asignación por turno a que se refiere el artículo 1°, o la asignación a que se refiere el artículo 4º, correspondiente al grado que detentaban a la fecha de cesación de funciones.





La reliquidación de este beneficio se efectuará de oficio, sin necesidad del requerimiento del interesado.


Con todo, el nuevo monto de pensión resultante se devengará a contar de la fecha de entrada en vigencia de esta ley.





Artículo 2°.- El mayor gasto que represente la aplicación de esta ley  será financiado con los recursos contemplados en el presupuesto de Gendarmería de Chile.  No obstante lo anterior, el Ministro de Hacienda, con cargo al ítem 50-01-03-25-33.104 de la Partida Tesoro Público, podrá suplementar el referido presupuesto en la parte de dicho gasto que no pudiere financiar con sus recursos.".








		- - -





Acordado en sesión realizada con fecha 11 de noviembre de 1997, con asistencia de los HH. Senadores señores Jorge Lavandero Illanes, (Presidente),  Carlos Ominami Pascual y Sergio Páez Verdugo.





Sala de la Comisión, a 11 de noviembre de 1997
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RESEÑA








I.	BOLETIN Nº: 1972-07





II.	MATERIA: Proyecto de ley que establece una asignación por turno y otros beneficios, para el personal de Gendarmería de Chile que indica.





III.	ORIGEN: Mensaje.





IV.	TRAMITE CONSTITUCIONAL: Segundo.





V.	APROBACION POR LA CAMARA DE DIPUTADOS:





VI.	INICIO TRAMITE EN EL SENADO: 4 de noviembre de 1997.





VII.	TRAMITE REGLAMENTARIO: Primero.





VIII.	URGENCIA: No tiene.





IX.	LEYES QUE SE MODIFICAN O QUE SE RELACIONAN CON LA MATERIA:  D.F.L. Nº1.791, del Ministerio de Justicia que fija estatuto del personal de Gendarmería de Chile; Ley N° 18.834, Estatuto Administrativo; D.L. Nº 479, 1974 y Ley sobre Impuesto a la Renta.





X.	ESTRUCTURA DEL PROYECTO PROPUESTO: Consta de 6 artículos permanentes y dos artículos transitorios.





XI.	PRINCIPALES OBJETIVOS DEL PROYECTO PROPUESTO POR LA COMISION: Establecer una asignación por turno, fundamentalmente para el personal de planta y a contrata de Oficiales y Vigilantes Penitenciarios de Gendarmería de Chile, la que será incompatible con la remuneración por concepto de horas extraordinarias.  Establecer una asignación de nivelación penitenciaria para el personal no uniformado del Servicio.  Incorporar las nuevas asignaciones al cálculo de las pensiones de retiro.


	





XII.	NORMAS DE QUORUM ESPECIAL: No hay.











XIII.	ACUERDOS:


	Aprobado en general y en particular por unanimidad (3 x 0).





- - -























Sala de la Comisión, a   11  de noviembre de 1997.
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(1) El citado decreto ley reconoció tiempo, por una sola vez, para efectos de la asignación de antigüedad del artículo 6º del D.L. Nº 249, de 1973, Escala Unica de Sueldos.


1 Este costo es sólo para el año 1997
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