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Nº 541/SEC/12




Valparaíso, 22 de mayo de 2012.




Tengo a honra comunicar a Vuestra Excelencia que el Senado ha dado su aprobación al proyecto de ley, de esa Honorable Cámara, que modifica el Código del Trabajo sancionando las prácticas de acoso laboral, correspondiente al Boletín N° 3.198-13, con las siguientes enmiendas:
Artículo 1°
o o o


Ha incorporado el siguiente número 1), nuevo, en reemplazo del número 3) de este artículo:


“1) Agrégase, en el inciso segundo del artículo 2°, a continuación del punto aparte (.) que pasa a ser punto seguido (.), la siguiente oración: “Asimismo, es contrario a la dignidad de la persona el acoso laboral, entendiéndose por tal toda conducta que constituya agresión u hostigamiento reiterados, ejercida por el empleador o por uno o más trabajadores, en contra de otro u otros trabajadores, por cualquier medio, y que tenga como resultado para el o los afectados su menoscabo, maltrato o humillación, o bien que amenace o perjudique su situación laboral o sus oportunidades en el empleo.”.”.

o o o

Número 1)


Ha pasado a ser número 2), sin enmiendas.

Número 2)


Ha pasado a ser número 3), sin modificaciones.

Número 3)


Ha sido reemplazado por el número 1), nuevo.

Artículo 2°


Lo ha sustituido por el siguiente:


“Artículo 2°.-Modifícase el artículo 84 de la ley N° 18.834, Estatuto Administrativo, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado se fija en el decreto con fuerza de ley N° 29, del Ministerio de Hacienda, de 2005, de la siguiente manera:


a) Sustitúyese en la letra k) la expresión “, y” por un punto y coma (;).


b) Remplázase en la letra l) el punto final (.) por un punto y coma (;).


c) Agrégase la siguiente letra m), nueva:


“m) Realizar todo acto calificado como acoso laboral en los términos que dispone el inciso segundo del artículo 2° del Código del Trabajo.”.”.

Artículo 3°


Lo ha reemplazado por el que sigue:


“Artículo 3°.-Modifícase el artículo 82 de la ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, de la siguiente manera:


a) Sustitúyese en la letra k) la expresión “, y” por un punto y coma (;).


b) Remplázase en la letra l) el punto final (.) por un punto y coma (;).


c) Agrégase la siguiente letra m), nueva:


“m) Realizar todo acto calificado como acoso laboral en los términos que dispone el inciso segundo del artículo 2° del Código del Trabajo.”.”.
- - -





Lo que comunico a Vuestra Excelencia en respuesta a su oficio Nº 7.435, de 8 de mayo de 2008.




Acompaño la totalidad de los antecedentes.





Dios guarde a Vuestra Excelencia.

                                                                         CAMILO ESCALONA MEDINA
       Presidente del Senado
 MARIO LABBÉ ARANEDA
Secretario General del Senado

A S.E. el Presidente de la Honorable Cámara de Diputados








