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Señora
Gaeí Yeomans Araya
Honorable Diputada
Presidenta de la Comisión Kspeeial Investigadora
PRHSHNTÍi

Reí'.: Responde Oficio N° 30 CHI 18

lastimada Señora Diputada:

Con lecha 1° de abril de 2019. en el marco del funcionamiento de la Comisión Especial Investigadora
que Usted preside, representantes del Colegio Médico de Chile presentaron cifras del número cíe
pensiones de invalidez cubiertas por e! seguro de imalidez y sobrevivencia (SIS) según tramo do edad,
sexo y AKP en el primer trimestre de 2018. conforme a dalos do la Superintendencia de Pensiones.

Con fecha 10 de abril de 2019 recibimos un Oficio enviado por la referida Comisión, en que se nos
solicita nuestra opinión respecto a que "en .-Í/-7' Modelo se prevenía uncí distribución de- más o menos
50% entre hombres y mujeres en ambos tramos ik' edad, en cambio en AFP Próvida se presenta una
distribución anómala de 42% en mujeres antes de ios 60 años y 9% en mujeres después de ¡os 60 años,
lo cual podría significar que una de cada cinco Mujeres no accede ti pensión de invalide" en Próvida
después de los sesenta años".

Hn repuesta al Oficio mencionado, podemos mencionar lo siguiente:

Fn primer Jugar, el cuadro estadístico corresponde a "solicitudes ingresadas", no a dictámenes de
invalidez (Ver Anexo 1). con lo cual no es posible suponer de dicha información elementos que influyan
en la concesión o denegación de pensiones de invalide/.

Lin segundo lugar, las diferencias de tasas de siniestralidad de invalidez entre las distintas AFP tienen su
origen en la distinta composición de las carteras de afiliados de cada Administradora.

Las AFP con una proporción mayor de afiliados jóvenes (por ejemplo. AFP Modelo), presentan lasas de
siniesíraiidad menores a las AFP con proporción más alta de afiliados de ma\or edad.

Asimismo, si bien la edad de los afiliados explicaría en gran parte las diferencias en tasas de siniestralidad
entre las distintas administradoras, se observa también una correlación entre el ingreso imponible y la
densidad de cotización; y la tasa de siniestralidad. Así, se obscn'a que, al comparar Administradoras con
similar estructura etaria. aquellas con mayor ingreso imponible y mayor densidad de cotización en e!
año. presentan menores tusas de siniesíraiidad.



A
hn el último ¡nlbrme de la Superintendencia de Pensiones sobre este tema se menciona que la mavor tasa
de smiestralidad de invalide/ se observa en Ai P Próvida: con 2.15 imalidos por eada mil afiliados,
mientras que la menor lasa de sinicstralidad se observa en Al P Modelo con 0.45 inválidos por cada mi!
afiliados.

En tercer luyar. > respecto al análisis de cifras entre dos administradoras en cuanto a las solicitudes de
invalide/ de mujeres antes \s de los 60 años (donde se suüiere que esto podría s ignif icar (.[lie una
de cada cinco mujeres no accede a pensión de inva l ide / en A1;P Punida después de los sesenta años),
cabe consignar lo siguiente;

• Los datos estadísticos no muestran quién obtiene pensión de invalide/, sino quienes la solicitan.
• Se eslán comparando dos administradoras con dis t in to tamaño \l de afiliados, Fn efecto.

AFP Modelo representa el 4.6% de las solicitudes v AFP Próvida el 37.9%. que es la mayor
proporción del sistema.

• Kn el caso de las mujeres se comparan las solicitudes de invaliden antes y después de los 60 años.
Fs importante notar que las mujeres pueden pensionarse por edad a partir de los 60 años, con lo
cual el número de mujeres que pueden soliciiar pensión de invalide/ después de los 60 años se ve
reducido por el acceso a la pensión de veje/.. Cabe recordar que en ia reforma del 2008 se extendió
la cobertura del SIS hasta los 65 años debido al acceso al Pi lar Solidario a los 65 años.

• Por últ imo, al considerar las solicitudes de inva l ide / en mavores de 60 años que un 9% sean
mujeres y un 91% sean hombres para el caso de AFP Provida, no se pueden calificar de anómalas.
ya que esas proporciones son más parecidas a las ei Iras que entrega la totalidad de las AFT, donde
un 14% son mujeres \n 8(1% son hombres, bastante diferentes a las cifras de A l ' P Modelo,
quien presenta una menor cantidad de afiliados > con características distintas al promedio del
sistema.

Andrés Saiuavvru/ Lope/
Presidente ' "~" ——...._

Asociación de Administradoras de Fondos de Pensiones A.G.*
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Numero de solicitudes ingresadas de primee dictamen cü/w'ertas por el SIS por irimesire de recepción, tremo de edad, AFP y seio í'Jf"!
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Trimo etano

Estadísticas descriptivas de las administradoras
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InloniK- Anual de Cobertura y Siniesiruiidad Jel Seguro de !n\alide/ > Sobrc\ i \eneta . Mav/o 2018.
Superintendencia de Pensiones.
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