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BOLETÍN Nº 5.434-13 (III)
CON NUEVAS INDICACIONES

12-marzo-2012
INDICACIONES FORMULADAS DURANTE LA DISCUSIÓN GENERAL DEL PROYECTO DE LEY, EN SEGUNDO TRÁMITE CONSTITUCIONAL, QUE MODIFICA EL CÓDIGO DEL TRABAJO, EN LO RELATIVO A LA PROTECCIÓN DE LAS REMUNERACIONES.
ARTÍCULO ÚNICO

N° 1.

1a.-
De S. E. el Presidente de la República, para agregar, en el inciso primero del artículo 54 bis que se propone, a continuación del vocablo “devengó”, la frase: “, salvo que dichos hechos posteriores sean imputables al trabajador”.
1A.-
Del Honorable Senador señor Muñoz Aburto, para intercalar, en el inciso segundo del artículo 54 bis propuesto, a continuación de la palabra “otros”, la frase “, siempre que dichos sucesos dependan en forma sustantiva del trabajador”.

1b.-
De S. E. el Presidente de la República, para sustituir en el inciso tercero del artículo 54 bis que se propone, la frase "El empleador no podrá condicionar la contratación de un trabajador o su permanencia en el empleo," por "El empleador no podrá condicionar la contratación de un trabajador, su permanencia, la renovación de su contrato, o la promoción o movilidad en su empleo,".
°°°°

1.-
Del Honorable Senador señor Navarro, para incorporar, en el artículo 54 bis que este numeral propone, el siguiente inciso cuarto, nuevo:


“Se entenderá que las remuneraciones del trabajador se encuentran devengadas desde que ellas se pueden hacer exigibles por parte del trabajador, dentro del mes en que se efectuó la venta o prestó el servicio.”.

°°°°
N° 2.

1B.-
Del Honorable Senador señor Muñoz Aburto, para intercalar, en el texto que este numeral propone para el inciso primero del artículo 55, a continuación del punto seguido (.), la siguiente oración: “Las comisiones, bonos o estímulos deberán retribuir toda venta o gestión realizada por el trabajador y no podrán, en caso alguno, establecerse a partir de aquellas que superen el ingreso mínimo mensual.”, y, a continuación de la expresión “artículo,”, la frase “o las condicione a un nivel de ventas equivalente al ingreso mínimo mensual,”.

1C.-
De S. E. el Presidente de la República, para remplazar en el texto que se propone incorporar al inciso primero del artículo 55, la palabra “sobrepasando” por “infringiendo”.
2.-
Del Honorable Senador señor Navarro, para agregar, a continuación del texto que este numeral propone para el inciso primero del artículo 55, la siguiente oración final: “Lo dispuesto se aplicará a los trabajadores que se dediquen a la venta de toda clase de bienes, tanto tangibles como intangibles.”.
ARTÍCULOS TRANSITORIOS

ARTÍCULO 1°

3.-
Del Honorable Senador señor Larraín Fernández, para suprimirlo.

4.-
De S. E. el Presidente de la República, para sustituirlo por el siguiente:

"Artículo 1°.- Con excepción de lo establecido en los incisos segundo y final del artículo 54 bis que se incorpora al Código del Trabajo por esta ley, los contratos de trabajo celebrados con anterioridad a la vigencia de la presente ley deberán ajustarse a sus términos, en lo relativo a las condiciones y plazo del pago de las comisiones, en el plazo fatal de seis meses, a contar de su publicación en el Diario Oficial.

Corresponderá al empleador efectuar dichos ajustes, sin que pueda realizar otras modificaciones que signifiquen menoscabo para el trabajador, tal como una disminución de la comisión. Para estos efectos, se entenderá que hay una disminución de la comisión cuando, una vez efectuado el ajuste, el trabajador percibiere una menor remuneración variable que la que habría percibido por las mismas operaciones que le dieron origen, antes del ajuste.".

ARTÍCULO 2°
5.-
De S. E. el Presidente de la República, para reemplazarlo por el siguiente:

"Artículo 2°.- Las condiciones y plazos previstos en esta ley para el pago de comisiones, no modificarán aquellas condiciones y plazo que se hubiesen pactado en un instrumento colectivo vigente a la fecha de publicación de esta ley. Con todo, si dicho instrumento se modificare en forma anticipada, el nuevo instrumento deberá considerar el referido ajuste.".
o o o o
