
Honorable Cámara:.
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La necesidad de reformar el servicio de instrucción p ri­

maria es reconocida no sólo por todos los que han seguido de 
cerca su desarrollo en nuestro pais,sino también por todos 

los ^ue se interesan en 9I mejoramiento de nuestra cultura i 

bienestar social.

El aumento de la población escolar,la enorme cantidad de 

analfabetos,las malas condiciones en que funcionan nuestras 

escuelas,la insuficiente atención administrativa,la convenien­

cia de procurarse un personal seriamente preparado,de asegu­

rarle su carrera i de mantenerlo en el servicio;hasta el ejem­
plo de lo que han hecho otros paises tan adelantados como el

nuestro,todo indica que no debemos demorar por mas tiempo la 
reforma a que me he referido.

Diversos proyectos se han sometidos a la  consideración de 

la  Honorable Cámara i el estudio de ellos me han inducido a 

presentar algunas observaciones con el objeto de.que se ten­

gan presente en la  discusión de la materia,i las acompaño se­
guidamente^ mi vez,en forma de proyecto.

Conservando las divisiones fundamentales de los presenta­

dos, he introducido en él aquellas ideas que me parecen dignas 

de ser consideradas en vista.de los adelantos de las ciencias 

pedagójicas,de la obligación de difundir ámpliamente la  instruo- 

cion en el pueblo,de remediar las deficiencias actuales del 
servicio i de proveer con prudencia a las necesidades del fu­

turo.

En el títu lo  I,que se refiere a las escuelas,me ha pare­

cido conveniente establecer otros,ademas de los ya estableci-
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dos por la  le i de 24 de Noviembre de 1860.1 esto no sólo por­

gue asi lo requieren las'cansas indicadas mas arriba,sino por­
que tratándose de una le i  orgánica,creo que el Estado debe en 

ella  hacer valer todos los medios de que puede servirse la co­

munidad para iifundir la  instrucción.

Me ha parecido necesario también dar mayor precisión a

la  idea del d is trito  escolar,establecido ya en alguno de los 
proyectos,asignándole un doble objeto,esto es, haciendo que sir- 

va no sólo de base para la  distribución de las escuelas,sino 

para el cumplimiento de la  obligación escplar.Ásl quedará bien 

definida la naturaleza de esta nueva división administrativa,! 

en ,tal forma iue podrá hacerse estensiva en toda la  República 

alrededor de cada escuela que se establezca.

En el títu lo  II de la obligación escolar,como su nombre 

lo indica,se tra ta  de hacer obligatoria la  instrucción prima­

ria.No es del caso manifestar las razones que existen para im­
poner este deber entre nosotros,ni creo que pueda dudarse se­

riamente de la  necesidad i de la conveniencia de semejante me­

dida.Al desarrollarlo,he tratado de conciliar las opiniones 
mas desconfiadas respecto de la acción del Estado en esta mate­

ria,reduciendo la  obligación a un mínimum racional i facultan­

do a los ciudadanos para cumplirla no sólo en las escuelas del 

Estado,sino en las escuelas privadas i hasta en el hogar.I cree 

que en esta forma ámplia,podrá ser admitida por todos aquellos

que comprenden el verdadero fin de la  enseñanza i la  misión de 
la  escuela.

El títu lo  III tra ta  de la dirección del servicio.He con­

templado en él la mejor organización de la  oficina de quién de­
pende i del personal de las escuelas,dando mayor desarrollo a 

las ideas espuestas en proyectos anteriores,definiendo las di-
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versas clases de empleados i suministrando alguna indicación 

para que se establezca el servicio médico escolar en la for­

ma que lo requieren los adelantos de la ciencia i la atención 

i los cuidados de la educación.
El títu lo  IV se ocupa de los nombramientos i ascensos 

del personal,i en él he procurado establecer no sólo el esca­

lafón de los empleados,sino los medios de formarlo en condi­

ciones que se asegure la carrera de los mismos i la  competen­
cia en el desempeño de sus funciones por medio de exámenes 

que se repiten periódicamente, ta l como se halla establecido 

en otros paises.

El titu lo  V f ija  las relaciones económicas de los em­

pleados de instrucción primaria con el Estado.Los sueldos que 

se han establecido son los mismos de que hoi gozan,tomando en 

cuenta la  gratificación concedida por las últimas leyes.Ademas 

me ha parecido conveniente un aumento progresivo del mismo en 
forma de gratificaciones especiales,como un medio de asegurar 

la  permanencia en el servicio.I con el mismo fin  he creído 

que podian modificarse en algo las disposiciones vijentes so­

bre jubilación i concederles algunasderechos especiales.

En el títu lo  VI he espuesto algunas ideas sobre edifi­
cación escolar.Estimo que si se establece o nó la instrucción 

obligatoria,debe el estado preocuparse mui seriamente de re­

solver este problema.En todos los servicios públicos se gas­

tan sumas cuantiosas;sólo éste parece haber sido olvidado, 

siendo el que mas lo necesita.Hai urjente necesidad de ir  do­

tando a las escuelas de edificios propios,conforme a las pres­
cripciones de la  hijiene i de la pedagojía.I esto debe rea li­

zarlo el Estado lentamente;pero destinando a ello una suma de- 

teraiinada cada año,según lo requieran las necesidades del ser­



vicio.No me halaga la  idea de que la  Honorable Cámara acep­
te la  forma especial de procedimiento .ue propongo;pero cual­

quier arbitrio  que tienda a salvar la  situación presente i 
prevea el futuro desarrollo del servicio,será digna de estu­

dio i será buena.

B e l titu lo  VII,he trascrito  las disposiciones jenerales 

contenidas en los diversos proyectos sometidos a la considera 

cion de la Honorable Cámara;ademas he dejado constancia de la 

obligación que tienen los normalistas de servir al Estado por 
cierto tiempo,disposición que hoi es reglamentaria,i que,a 

mi juicio,debe dejarse consignada en la le í para evitar los

psrjuicios que se orijinan al servicio por la  inobservancia 

de e lla .

Tales son,en resámen,las ideas que he desarrollado en 
el proyecto que someto a la consideración de la  Honorable Cá­

mara,! no dudo que ella acojerá con benevolencia aquellas que 

crea conveniente para la  mejor organización de este servicio 

i para el mayor desarrollo de la instrucción entre nosotros, 
en la  cual se funda,como tantas veces se ha dicho,el progreso 

i el bienestar de las naciones.

vicio.No
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TÍTULO I

De la s  Escuelas.—wwiiniiiinii 'i i hii iiiiiiiiiiw 'i
A rt. i s .  La In s tru c c ió n  P rim a r ia  es g r a tu i t a  y o b lig a ­

t o r i a ,  según la s  co n d ic io n es  y penas e s ta b le c id a s  por la  p resen  

te  le y .

A rt. 2 a . La enseñanza p r in a r ia  se d a rá :

1) En J a rd in e s  de n iñ o s  ó e sc u e la s  de p á rv u lo s ;

2 ) En e s c u e la s  p r im a r ia s  e lem e n ta le s ;

3) En e s c u e la s  p r im a r ia s  s u p e r io re s ;

4) En c e n tro s  e s c o la re s  ó e sc u e la s  de a p re n d iz a je  m anual, y

5) En e s c u e la s  de a d u l to s .

A rt. 3 fi. E s ta s  e s c u e la s ,  por razó n  d e l sexo, podrán s e r  

de n iñ o s , de n iñ a s  ó m ix tas .

Por e l  lu g a r  donde funcionen  se rá n  u rbanas ó r u r a l e s .  

Urbanas se rán  la s  que fu n c io n an  d e n tro  de lo s  l ím i te s  lijados per 

l a  M un ic ipalidad  á le  p o b lac ió n  u rbana de la s  c a p i ta le s  de p rc -I
v in c ia s  y d epartam en tos, y d en tro  de la s  p o b lac io n es  de más de 

t r e s  m il h a b i ta n te s .  R u ra les  se rán  la s  s i tu a d a s  fu e ra  de los l í ­

m ite s  de la s  p o b lac io n es  a n te d ic h a s .

Por l a  ex ten s ió n  que se de á la  enseñanza, se rán  elemen 

t a l e s  y s u p e r io re s .  Las su p e r io re s  a b a rc a rá n  todos lo s  gradosde 

la  enseñanza p r im a r ia , y la s  e lem e n ta le s  lo s  g rados in f e r io r e s



de l a  misma, en conform idad á lo s  program as quenelabore  e l  Su­

premo G obierno.

Por su c a te g o r ía  se rá n  de p rim era , segunda, t e r c e r a  y 

c u a r ta  o la ises .1 Sarán1'óPá p rim era  c la se  la s  e s c u e la s  superiores; 

de segunda la s  e lem en ta le s  u b icad as en e l  r a d io  urbano de las 

c a p i ta le s  de p ro v in c ia ; de t e r c e r a  c la s e  la s  u b ic ad as  en e l re­

d io  urbano de la s  c a p i ta le s  de departam en tos ó en poblaciones de 

más de t r e s  m il h a b i ta n te s ,  y de c u a r ta  c la s e  la s  u b icad as  en 

p o b lac io n es  de menos de t r e s  m il h a b i ta n te s .

Por e l  tiem po en que fu n c io n a rá n , se rá n  d iu rn a s , noctur­

n a s , d o m in ica les  y de tem porada ó am bulan tes.

Las e sc u e la s  de tem porada ó am bulantes son la s  ruralei 

que funcionan  tra s la d á n d o s e  de un lu g a r  á o tro  d u ran te  e l año,y 

la  enseñanza que se d ará  en e l l a s  se rá  únicam ente la  elemental.

Cuando por le s  co n d ic io n es  de lo s  lu g a re s  no fu e re  posi­

b le  e s ta b le c e r  una e sc u e la  de tem porada, podrá d arse  la  ensogar, 

za por medio de p re c e p to re s  am bulan tes.

A rt. 42. Las e s c u e la s  i n f a n t i l e s  t ie n e n  por o b je to  pre­

p a ra r  para  la  e scu e la  p r im a r ia , in ic ia n d o  e l  desenvoiiim iento 

c o rp o ra l é i n t e l e c t u a l  d e l . n iñ o ; la  enseñanza que se dé en e- 

l i a s  se rá  e sen c ia lm en te  e d u c a tiv a , y se e s ta b le c e rá n  de prefe­

r e n c ia  ccmo se cc io n es  de a lg u n as de la s  e sc u e la s  d e l d i s t r i to .

Los c e n tro s  esco le-res de a p re n d iz a je  manual t ie n e n  por ob 

j e to  p e r fe c c io n a r  lo s  conocim ien tos de o f ic io s  y a r t e s  manuales 

in ic ia d o s  en la  e scu e la  p r im a r ia , y se e s ta b le c e rá n  de preferer. 

c ia  como una seco ió n  de la  e sc u e la  s u p e r io r .

En la s  e scu e la s  de a d u lto s  se d ará  la  enseñanza primaria 

y de p re fe re n c ia  la  in s t ru c c ió n  m oral y c ív ic a ,  y l a  de oficies 

y a r t e s  m anuales, en forma que p e rfe c c io n e  lo s  conocimientos in­
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d u s t r i a le s  de lo s  alum nos.

Las e sc u e la s  p ara  hombres se rán  n o c tu rn a s  ó dom inica—— 

le s ,  y l a s  de m ujeres d iu rn a s  ó d o m in ica les .

Se p roh íben  la s  e s c u e la s  m ix tas para a d u l to s .

La c re a c ió n , e l  funcionam ien to  y e l  régim en y lo s  p ro — 

gramas de la s  e s c u e la s  i n f a n t i l e s ,  de a d u l to s ,  de tem porada ó am­

b u la n te s  y de lo s  c e n tro s  e s c o la re s ,  se s u je ta r á n  á reg lam en tos 

e s p e c ia le s .

A rt. 52. Habrá e l  número s u f ic ie n te  de e s c u e la s  norma­

le s  pare p re p a ra r  lo s  m aestro s que enseñen en la s  e s c u e la s  enu— 

meredas en lo s  a r t í c u lo s  p re c e d e n te s .

A rt. 62 . Tanto p a ra  lo s  e fe c to s  de e s ta b le c im ie n to  y 

d is t r ib u c ió n  de la s  e s c u e la s , como para  e l  cum plim iento de la o - 

b l ig a c ió n  e s c o la r ,  se d iv id i r á  e l t e r r i t o r i o  de la  R epública en 

d i s t r i t o s  e s c o la re s ,  según lo  determ ine  e l  P re s id e n te  de la  Re­

p ú b lic a , tomando en cuenta l a s  n ec e s id ad es  de la  p o b la c ió n .

P ara cum plir con lo  d isp u e s to  en e l  in c is o  a n te r io r ,  se 

e s ta b le c e rá  una e scu e la  e lem en ta l m ixta en to d o s  lo s  lugares don­

de, d en tro  d e l ra d io  de t r e s  k iló m e tro s , haya más de v e i n t i c in ­

co n iñ o s  de cinco  á doce años de edad en es tad o  de r e c ib ir  in s ­

t ru c c ió n .

Se e s ta b le c e rá n  e s c u e la s  s u p e r io re s  en la s  c a p i ta le s  

le  cada departam ento  y, cuando lo  determ ine e l  P re s id e n te  de la  

R epúb lica , en lo s  lu g a re s  en que haya más de t r e s c ie n to s  n iñoz 

de cinco  á quince años de edad en e s tad o  de r e c ib ir  in s t ru c c ió n .

Toda e s c u e la  e lem en ta l que no cuen te  con una a s i s t e n — 

c ia  m e d ia .su p e rio r  á 25 alumnos s e rá  su spend ida  ó t r a s la d a d a  á 

o tro  lu g a r , y toda e scu e la  su p e r io r  que no. funcione con to d o s  

lo s  g rados de enseñanza p r im a r ia  se rá  co n sid erad a  como elernen—



t a l  pare lo s  e fe c to s  d e l áueldo  de lo s  m aestro s .

Al e s ta b le c im ie n to  de cada e scu e la  se d e s ig n a rá  e l d is­

t r i t o  que debe s e r v i r ,  y no podre e s ta b le c e rs e  d en tro  de e l otra 

d e l mismo sexo y c a te g o r ia ,  á menos de que la s  e s ta b le c id a s  no 

puedan co n ten e r la  p o b lac ió n  e s c o la r .

Se p rob ibe  á lo s  m aestro s  de e sc u e la s  e lem en ta le s  o su­

p e r io r e s ,  b a jo  pena de m ulta de cinco ¿ d ie s  p eso s, m a tr ic u la r  ó 

r e c i b i r  en su e scu e la  á n iñ o s  que no re s id a n , en e l  d i s t r i to  é que 

debe s e r v i r  l a  e sc u e la , á monos que se pruebe que fu era  de él no 

hay e sc u e la , ó s i  la  hay no es d e l mismo sexo ó c a te g o r ia .

A rt. 72 . No se podrá e s ta b le c e r  ninguna escu e la  ó menos 

de 125 m etros de lo s  c u a r t e le s ,  mercados., h o s p i ta le s  y cemente­

r i o s ,  y no se p e rm it irá n  d en tro  de e s ta  misma, d is ta n c ia  negocios 

de l ic o r e s  ú o tro s  e s ta b le c im ie n to s  p e r ju d ic ia l e s  á  la  moralidad

y sa lu d  de lo s  alum nos.

C ualqu iera  persona, te n d rá  acc ió n  para s o l i c i t a r  la  clau­

sura de la s  e sc u e la s  y de lo s  e s ta b le c in ie n te s  xie contraveng?né

lo e s ta b le c id o  en e l  in c is o  a n te r io r .

Art,. 8®. El Estado fom entará la  in s t ru c c ió n  genera l y 

esp ec ia lm en te  la  p r im a r ia , e s ta b le c ie n d o  certám enes pedagógicos; 

cu rso s de p e rfecc io n am ien to  para lo s  m aestro s , c o n fe re n c ia s , bi­

b l io te c a s  p o p u la re s , y demás obras anexas a la e sc u e la , le  cual 

se rá  m a teria  de reg lam en tos e s p e c ia le s .

TITULO I I

De la  o b lig a c ió n  e s c o la r .

A rt. 22 - Por o b lig a c ió n  e s c o la r  se en tien d e  

nen lo s  p ad res , lo s  tu to r e s  ó lo s  guardadores de lo s

la -que tie-

nixios de



cinco  á quince años de edad, de p ro p o rc io n a r le s  un mínimum de in s  

tru c o io n  p r im a r ia .

El mínimum, de in s t ru c c ió n  p rim a ria  comprenderá la  ense­

ñanza que se da. en la s  e s c u e la s  p ú b lic a s  e lem e n ta le s , conforme á 

lo s  program as que apruebe e l  Supremo G obierno.

A rt. 10. La o b lig a c ió n  e s c o la r  podrá cum plirse en la s  

e scu e la s  p ú b lic a s  d e l d i s t r i t o  ó en la s  e sc u e la s  p r iv a d a s  y en 

el hogar de lo s  n iñ o s ; s§ e x ig irá  su cum plim iento con amonesta-— 

clo n es ó m u lta s , ó con la  fu e rz a  p ú b lic a , y. se comprobará c o n  

c e r t i f i c a d o s  y exámenes.

La o b lig a c ió n  e s c o la r  de lo s  n iñ o s  anorm ales que a s i s te n  

á la s  e sc u e la s  p ú b lic a s , se cum plirá en e s c u e la s  s u je ta s  á p ro ­

gramas y reg lam en to s e s p e c ia le s .

A rt. 11. P ara e l  o b je to  de cum plir con la  o b lig a c ió n  es 

c o la r ,  se a b r i r á  en cada d i s t r i t o  .e sco la r  un r e g i s t r o  de in s c r ip  

c ió n , en e l cu a l se a n o ta rá n  la s  in d ic a c io n e s  n e c e s a r ia s  de cada 

niño  en edad e s c o la r ,  d o m ic iliad o  en e l d i s t r i t o .

El r e g i s t r o  de in s c r ip c ió n  e s ta r á  á cargo de una ju n ta  

de v ec in o s  r e s id e n te s  en e l  d i s t r i t o  y nombrada por e l  P re s id e n ­

te  de la  R ep ú b lica . E sta Ju n ta  fu n c io n a rá  e.n e l tiem po, forma y 

lu g a r que determ inen lo s  reg lam en to s , y lo s  nom bram ientos se r e ­

pu tan  cargos c o n s e j i l e s .

A rt. 12. Anualmente lo s  p a d re s , t u to r e s  y guardadores 

in s c r ib i r á n  en e s te  r e g i s t r o  á lo s  n iñ o s á su cargo en edad es­

c o la r .  La f a l t a  se rá  penada con multe,, s in  p e r ju ic io  de que se le  

o b lig u e  & la  in s c r ip c ió n ,  á menos que a c re d i te n , en l a  forma que 

ind ique e l reg lam en to  de e s c u e la s , que e l  niño ha re c ib id o  e l mí­

nimum de in s t ru c c ió n .

A rt. 13. La Ju n ta  e s c o la r  o to rg a rá  á cada niño  un c e r—



t i f i c a d o  de m a tr íc u la , que deberá se r  p resen tad o  por e l  guarda­

re
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del n iño  a l  in g re s a r  anualm ente á. la  e scu e la  

ex ig ido  por la  a u to r id a d  e s c o la r .

La no e x h ib ic ió n  de e s te  c e r t i f i c a d o  se rá

ó cuand c le

penada con

fue-

cu ¿-

La om isión de m a tr ic u la r  a l  n iño en. alguna e s c u e la  p ú ­

b l ic a  ó p riv ad a  se rá  penada con una m u lta , á menos que se acre­

d i t e  que e l n iño  re c ib e  in s t ru c c ió n  en o tra  form a.

A rt. 14. En cada e scu e la  habrá un l ib r o  de m a trícu la , en 

e l cual se a n o ta rá  e l  in g reso  de cada n iño  que, e n tre  o t r a s  in­

d ic a c io n e s , con tendrá  e l  número d e l c e r t i f i c a d o  de inscripción  

d e l n iño  y la  fecha, y lu g a r  de e l l a .

Le p roh íbe  á lo.s m aestro s m a tr ic u la r  en la s  e sc u e la s  ¿ 

n iñ o s que no se h u b ie ren  i n s c r i t o  ese año en le  forma e s ta b le c i­

da en e l a r t í c u lo  12.

Los m aestro s deberán  dar n o t ic ie  á la  Ju n ta  de veoinnsde 

todo niño que se p re se n te  á m a tr ic u la rs e  en la  e scu e la  y que no 

h u b ie re  s id o  in s c r i to  ese mismo año, y la  Ju n ta  de v ec in o s lo co­

mún in a rá  a l  Juagado lo c a l ,  d e n tro  de te r c e r o  d ía ,  p a ra  lo s  fines

de l a  m u l t a .

Se proh íbe á lo s  m aestro s a c e p ta r  n iñ o s  que, v in iendo de 

o t r a s  e s c u e la s , no t r a ig a n  e l c e r t i f i c a d o  d e l m aestro , prescrito  

por e l  reg lam ento  de e s c u e la s .

A rt. 15. El pad re , tu to r  ó guardador e s tá  o b lig ad o á  ha­

ce r que el n iño  concu rra  á la  e sc u e la , y deberá  J u s t i f i c a r  satis 

fa c to rjá m e n te  sus f a l t a s ,  b a jo  pena de m u lta , s in  p e r ju ic io  de 

h ace rse  e f e c t iv a  la  a s is te n c ia  d e l n iño  por la  a u to r id a d .

A rt. 16. Los m aestros de e s c u e la s  p ú b lic a s  y privadas 

en v iarán  b im estre iraen tc  á la  Ju n ta  e s c o la r  una. nómina de lo s  a-
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luranos m a tric u la d o s  en sus e s c u e la s , á f in  de que se conozca le  

p o b lac ió n  e s c o la r  f i s c a l  y la  p o b lac ió n  e s c o la r  l i b r e .

Ig u a l cosa harán  la.s p e rso n as  que b a jo  o tra  forma p ro ­

porc ionan  á lo s  n iñ o s  in s t ru c c ió n  e le m e n ta l.

La Ju n ta  t r a s m i t i r á  en e l mismo p lazo  un resumen suma-— 

r i o  do e s to s  d a to s  a l  M in is te r io  de In s tru c c ió n  P ú b lic a  y á le 

In sp ecc ió n  G eneral de In s tru c c ió n  P r im a r ia . -

A rt. 17. Para lo s  e fe c to s  de la  in s c r ip c ió n ,  la  p o l i— 

c ia  de se g u rid a d , acompañada de lo s  p re c e p to re s , v i s i t a r á  á f i ­

nes de cada año to d a s  la s  h a b ita c io n e s  y e s ta b le c im ie n to s  com­

p ren d id o s en e l  d i s t r i t o  e s c o la r ,  tomando lo s  d a to s  de lo s  n i ­

ños y n iñ a s  que se en cu en tren  en edad e s c o la r ,  y lo s  t i ’a s m i t i r á  

á la  Ju n ta  E sc o la r  y á la  In sp ecc ió n  G eneral de In s tru c c ió n  P r i

m a ria .

La n e g a tiv a  de lo s  m oradores para  s u m in is tr a r  lo a  d a to s  

se rá  penada, s in  p e r ju ic io  de o b l ig á r s e le s  á s u m in is t r a r lo s .

A rt. 18. El incum plim iento  de c u a le s q u ie ra  de la s  o b li 

g ac io n es im puestas á la s  p e rso n as m encionadas en e s te  t í t u l o , s e ­

r á  penada con m ulta de c inco  á c ie n  p eso s , y se harán  e f e c t iv a s  

por la  a u to r id a d  e s c o la r  co n tra  lo s  m aestro s  y por lo s  juzgados 

lo c a le s  co n tra  lo s  p a r t i c u l a r e s .

TITULO I I I

Da la  D irecc ió n  d e l S e rv ic io

y d e l P e rso n a l de l a s  E scu e la s .

A rt. 19. Le. d ir e c c ió n , a d m in is tra c ió n  y s u p e rv ig i le n — 

c ia  inm ed ia ta  d e l s e rv ic ie  de In s tru c c ió n  P rim aria  e s t a r á á  c a r ­

go de la  In sp ecc ió n  G eneral de In s tru c c ió n  P rim a ria , b a jo  la



dependencie inm ed ia ta  d e l M in is te r io  de In s tru c c ió n  P ú b lic a .

La In sp ec c ió n  G eneral de In s tru c c ió n  P r im a r ia  tendrátam

b ie n  la  v ig i l a n c ia  de la s  e s c u e la s  p r iv a d a s , en m a te ria  de hi­

g ien e , de m oralidad  y de e s t a d í s t i c a .

A rt. 20. La In sp ecc ió n  G eneral de In s tru c c ió n  Prim aria 

e s ta r á  á cargo de un In s p e c to r  G eneral y co n s ta rá  de cinco  sec­

c io n e s : Sección de Enseñanza, de P e rs o n a l, de E s ta d í s t i c a ,  de 

Almacenes j  C o n ta b il id a d ,y  de L o ca les ,

La Sección  de Enseñanza t ie n e  á su cargo lo  r e la t iv o  ¿ 

métodos de enseñanza, e le c c ió n  de te x to s ,  form ación  de p rog ra­

mas y p la n es  de e s tu d io s ,  adopción  de ú t i l e s  y m a te r ia l  escola­

r e s ,  m ejoram iento de la  enseñanza y , en g e n e ra l , todo lo  r e la ­

cionado con 3a p a r te  té c n ic a  d e l s e r v ic io .

La Sección  de P e rso n a l t ie n e  á su cargo  l a s  propuestas 

de nom bram ientos, perm utas, t r a s l a c io n e s ,  l i c e n c ia s ,  ju b ila c io ­

nes y se p a ra c io n e s  de lo s  em pleados, la s  l i s t a s  de ascen so s, si 

e s c a la fó n , la s  h o ja s  de s e r v ic io s ,  e l  r e g i s t r o  de empleados y, 

en g e n e ra l , todo  lo  re la c io n a d o  con e l  p e rso n a l de Instrucción

P r im a r ia .

La Sección  de E s ta d í s t i c a  t ie n e  á su cargo lo r e la c io ­

nado con la  m a tr íc u la  y a s i s t e n c ia  e s c o la r  á la s  e s c u e la s  p ri­

m a ria s , la  form ación y p u b lic a c ió n  de lo s  cuadros e s ta d ís tic o s  

r e s p e c t iv o s ,  e l  levan tam ien to  d e l censo e s c o la r  y en genera l to­

do lo  r e l a t i v o  a l  movimiento de alumnos en la s  e sc u e la s  de la 

R epúb lica .

. La Sección de L o ca les  t ie n e  á su cargo lo  relacionado 

con la  ce s ió n  y compra de te r r e n o s ,  la  e d i f ic a c ió n ,  re p a ra c io ­

nes y a rren d am ien to s de lo c a le s  p a ra  e s c u e la s , la  c re a c ió n , su­

p re s ió n  y  t r a s l a c ió n  de la s  e s c u e la s , e l  in v e n ta r io  de lo s  bis-



nes inm uebles a fe c to s  a l  s e r v ic io ,  e l  r e g i s t r o  de e s c u e la s  y p la ­

no g e n e ra l de u b ic ac ió n  de la s  e s c u e la s  p ú b lic a s  d e l p a ís .

La Sección  de Almacenes t ie n e  á su cargo  la  a d q u is i­

c ión  y d is t r ib u c ió n  de te x to s  y ú t i l e s  y d e l m a te r ia l  e s c o la r , e l  

in v e n ta r io  de lo s  b ie n e s  m uebles a f e c to s  a l  s e rv ic io ,  y v ig i l a n ­

c ia  sobre la  c o r re c ta  in v e rs ió n  de lo s  fondos des t in a d o sé  le in s ­

t ru c c ió n  p r im a r ia .

A rt. 21. Cada una de e s ta s  se c c io n e s  e s ta r á  á cargo 

de un je f e  y te n d rá  e l  número de empleados y e je rcex ’á la s  a t r i ­

b u c io n es que e s ta b le z c a n  lo s  reg lam en tos r e s p e c t iv o s .

A rt. 22. La. inm ed ia ta  d ire c c ió n  y v ig i l a n c ia  de la  

in s tru c c ió n  p r im a r ia  e s ta r á  á cargo de lo s  V is i ta d o re s  de Escue­

la s .

Habrá un V is i ta d o r  para  cada departam ento  y p a ra  e l 

t e r r i t o r i o  de M agallanes; pero  cuando e l  número de e sc u e la s  l l e ­

gare  á ochen ta , se nombrará uno más p o r ,c ad a  cu a ren ta  e s c u e la s .

Los V is i ta d o re s  deberán  a l t e r n a r s e  en e l desempeño de 

su s fu n c io n e s , y en ningún caso  podrán v i s i t a r  t r e s  años se g u i­

dos la s  e s c u e la s  de unamisma p ro v in c ia .

Habrá un V is i ta d o r  e s p e c ia l  p a ra  la s  e s c u e la s  norma 

le s  y e l  número de v is i ta d o r e s  n e c e s a r io  p a ra  l a  v ig i l a n c ia  d e  

le s  o f ic io s  ó t r a b a jo s  m anuales y de lo s  ramos té c n ic o s .

Ar. 23. Habrá v i s i t a d o r e s  e x t r a o rd in a r io s ,  nombrados 

por e l  Supremo G obierno; desem peñarán la  com isión que se les con­

f i e r a ,  con a r re g lo  á la s  in s t ru c c io n e s  que se le s  im partan y por 

ningún m otivo podrá su encargo d u ra r  más de s e i s  meses.

A rt. 24. Las e s c u e la s  norm ales e s ta rá n  á cargo de un 

d i r e c to r  y habrá además un s u b - d ir e c to r ,  un reg en te  de la  Escue­

la  de A p licac ió n  y e l número de in s p e c to re s  y p ro fe s o re s  que e s -



-tab le tean  lo s r e s p e c t iv o s  reg lam en to s .

Las e s c u e la s  s u p e r io re s  y lo s  c e n tro s  m anuales estarán 

á cargo de un d i r e c to r ,  y l a s  demás e s c u e la s  se rán  re g id a s  por 

lo s  p re c e p to re s . En cada una de e l l a s  habrá e l  número de precep­

to r e s  y ayudan tes que determ inen  lo s  reg la m en te s , en conformidad 

á la  n a tu ra le z a  de la. e sc u e la  y á la  a s i s t e n c ia  media de alumnos.

A rt. 25. Habrá á lo  menos un médico e s c o la r  p a ra  cade 

V is i ta c ió n  d ep a rtam en ta l y la  o rg an izac ió n  de e s te  s e rv ic io  será 

m a te ria  de un reglam ento  e s p e c ia l .

A rt. 26. Los p re c e p to re s  y lo s  ayudan tes de escuelas 

pueden s e r  p r o p ie ta r io s ,  in te r in o s  y ,s u p le n te s .

P ro p ie ta r io  es e l  que ha obtenido su p u esto  conforme á 

la s  co n d ic io n es e s ta b le c id a s  en la  p re s e n te  le y .

In te r in o  es e l nombrado por e l P re s id e n ta  de la  HepuhñO 

ca ó por e l  Gobernador d ep a rtam e n ta l, m ie n tra s  se provea el pues­

to  en p ro p ied ad .

S u p len te  es e l  nombrado por la s  mismas a u to r id a d e s  para 

desempeñar una p laza  que e s tá  ocupada, pero  que se en cu en tra  im­

pedido p ara  desempeñar e l  que la  s i r v e .

TITULO IV

A A3rud.de 
4® c la s e

A Ayud.de 
3® c la s e

De los Nombramientos y Asoensos de los

Empleados de In s tru c c ió n  P rim aria .'«ríwwRiWBaaB-'
A rt. 27. Los nom bram ientos y ascen so s de lo s  empleados 

de in s t ru c c ió n  p r im a r ia  no podrán h acerse  s in o  por e l sistem a de 

l i s t a s  perm anentes, c l a s i f ic a d a s  en e l  orden que s ig u e :

12. L is ta  de in d iv id u o s  p a ra  su adm isión a l s e rv ic io  como ayu­

d an te s  de e sc u e la  de c u a rta  c la s e .

22. L is ta  de in d iv id u o s  p a ra  s e r v i r  como ayudan tes de escuela 

de te r c e r a  c la s e .

A3rud.de
Ayud.de


A Ayud. 2a. 32, L is t# de .indiv iduos p ara
ó Prec. 4 e . c la se ó p re c e p to re s  de c u a r ta
A Ayud.de 
1? clase 4®. L is ta da in d iv id u o s para

A Prec.de 52. L is ta de in d iv id u o s p a ra
3? clase

A Prec.Se.

ce ra

62.

c l a s e .

L is ta de in d iv id u o s p ara
Prcf. Esc. ApL J , , . . , , . . . /* da c íe s e  o p ro fe s o re s  de e sc u e la s  de a p l ic a c ió n .

Adir fíe lase  72 . L is ta  de in d iv id u o s  pare d i r e c to r e s  de e scu e la  s u p e r io r .

Prof. Normal ga, L ista , de in d iv id u o s  p ara  p ro fe so re s  de e scu e la  normal,p ro -  
" Curs.Caribin.
RBgentEsc. f e s o re s  de cu rso  combinado o re g e n te s  de e scu e la  de a p l ic a c ió n . 

Aplicac,
92 . L is ta  de in d iv id u o s  p a ra  v i s i t a d o r e s  g e n e ra le s  ó e s -

Vis. G enera l
Mr.IUbon. p e d a l e s  y d i r e c to r  s sub—-d ire c to r  de e s c u e la s  norma—-  
fcS>D.Norm.

le s .

A rt. 28. Las co n d ic io n es p ara  f ig u r a r  en la s  l i s t a s  son 

la s  s ig u ie n te s :

Para la  p rim era , e l diplom a de n o rm a lis ta  ó ccmproba— 

ción  de buena v id a  y costum bres, y un examen de lo s  ramos que 

h u b ie re  de en señ ar en la  forma p r e s c r i t a  por e l  reg lam en to .

g a ra  la  segunda, diplom a de n o rm a lis ta  ó haber se rv id o  

d u ran te  dos años por lo menos en e sc u e la  e lem en ta l de 4 .a  c la se  

ó examen de le s  ramos que debe en señ a r, p re f ir ié n d o s e  ¿ lo s  que 

reúnan algunos de lo s  p rim ero s re q u is i to s . .

Para la  t e r c e r a ,  e l  diplom a de n o rm a lis ta  ó en su de­

fe c to  haber se rv id o  , en ascen so , d u ran te  dos años por lo  menos

como ayudante de e s c u e la  de 3 .a  c la s e .

P ara  la  c u a r ta ,  s e r  n o rm a lis ta  y .haber se rv id o  el pues 

to  de ayudante de e s c u e la  de 2 .a  c la s e  ó de p re c e p to r  de 4a. c ía  

se , y ademes un exámen de com petencia.

P ara  l a  q u in ta , s e r  n o rm alis ta , y ayudante de escue la

Ayud.de
Prec.de
Prec.Se


de 18. o ía s e , c en su d e fe c to , se r  ayudante de escuela  de 2a.da»

se 6 p re c e p to r  de 3a . c la s e ,  en arabos casos con más de cinco fi­

nos de s e rv ic io s ,  y un examen de com petencia.

Pare, l a  s e x ta , s e r  n o rm a lis ta  y p re c e p to r  de 3a. clase 

o en su d e fe c to  s e r  ay u d .n te  de 1 .a  c la se  con más de cinco  anos 

de s e rv ic io s  y som eterse á un examen de com petencia.

P ara  la  sép tim a , s e r  n o rm a lis ta  y p re c e p to r  de 2a.cla­

se , ó p ro fe so r  de escuela  de a p l ic a c ió n , ó p re c e p to r  norma liste 

de 3 .a  c la se  con más de d ie s  años de s e r v ic io s ,  y r e n d ir  un exé- 

raen de com petencia.

Para le  o c tav a , s e r  n o rm a lis ta  y d i r e c to r  de escuelf 

su p e r io r , ó p ro fe so r  de e sc u e la  de a p l ic a c ió n ,  ó p re c e p to r  de es­

cuela de 2 .a  c la se  con más de c inco  años de s e r v ic io s ,  y, en te 

do caso , som eterse á un examen de com petencia.

P ara  la. novena, s e r  n o rm a lis ta  y d i r e c to r  de escuela 

s u p e r io r ,  ó r e g e n te , ó p ro fe s o r  de curso  norm al, y som eterse áur 

examen de com petencia en e l  caso de que se t r a t e  de p roveer una

V i s i t a c i ó n  e s c o l a r .

El Supremo Gobierne reg lam entará , la  manera, como deber 

e fe c tu a rs e  le s  exámenes y form arse le s  l i s t a s  que se establecer 

en e s to s  a r t í c u l o s .

A rt. 29 . Los nombramientos ó ascen so s  que se hiciere: 

en personas que no f ig u re n  en la s  l i s t a s  á que se ha hecho refe 

r e n d a ,  ó que f ig u re n  indebidam ente, se rán  n u lo s  y de ningún va 

lo r  y c u a lq u ie ra  puede p e d ir  su derogac ión  an te  e l  P re s id en te  de 

la  R epúb lica .

A rt. 30. Los -n o rm a lis tas  graduados en la s escuelas nor­

m ales p a r t i c u la r e s  que h u b ie ren  adoptado lo s  p la n es  de estudios 

v ig e n te s  en la s  e sc u e la s  d e l E stado , ten d rán  derecho p a ra  ser
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incorpore.dos, en e s te  l i s t a  siem pre que a c re d i ta r e n  haber seguido

con r e g u la r id a d  con re g u la r id a d  to d o s  sus cu rsos y r in d ie r e n  sa ­

t is fa c to r ia m e n te  un examen genera] conforme 6 lo s  reglam entos r e s  

p e c tiv o s .

Los alumnos de la s  e sc u e la s  p a r t i c u la r e s  que se r e —

f ie r e  e l  in c is o  p re c e d e n te , que desde e l  p r in c ip io  de sus cu rso s 

p r e f ie r a n  r e n d ir  to d a s  sus p ru eb as a n te  la s  com isiones d e l E s ta ­

do y en id é n t ic a s  co n d ic io n es  ¿ lo s  alumnos de la s  e sc u e la s  f i s ­

c a le s ,  te n d rá n  tam bién , a l  térm ino de d ic h as  p ru eb as , e l  dere-— 

cho de s e r  in co rp o rad o s en la  l i s t a  de que t r a t a  e s te  número. Se 

ag reg a rá  á cada com isión exam inadora un exam inador de ia  E scuela 

Normal p a r t i c u l a r  r e s p e c t iv a ,  designado por .é s ta .

Será m otivo de p re fe re n c ia  para  te n e r  co lo cac ió n  en e l  

s e rv ic io  de in s t ru c c ió n  p r im a r ia  f i s c a l ,  e l  que e l  n o rm a lis ta  ha 

ya hecho sus cu rso s  en la s  e sc u e la s  norm ales d e l E stado .

A rt. 31. No podrán s e r  p re c e p to re s  y por 1c ta n to  fñ e  

pueden f ig u r a r  en la s  l i s t a s  de term inadas en e l  a r t i c u lo  27, y 

se rá n  b o rrad o s  de e l l a s :

12. Todos lo s  que se h a l le n  p rocesados ó Vayan sido  condenados 

c rim in a lm en te , exceptuándose lo s  condenados por f a l t a s  que no com 

prom etan la  m oralidad  p e rso n a l de l in d iv id u o .

Se en tien d e  procesado  aquél c e n tra  qu ien  e x is ta  d ec re to  

de p r i s ió n  no apelado  ó confirm ado p er e l  t r ib u n a l  de a ls a d a .

22. Los que ten g an  e l v ic io  de la  em briagues.

32. Los que hayan sido  expu lsados de la s  e sc u e la s  norm ales.

. 42. Los que hayan sido  separados de sus p u es to s  per causa ave­

rig u ad a  que comprometa su  m oralidad  y buenas costum bres ó por 

incomp e t e n te s .

52. Los que padecen de .enferm edades c o n ta g io sa s  ó d e fe c to  f í



s ic o  que lo s  im p o s ib i l i te  p a ra  la  enseñanza.

CoiM'esponderá a l  P re s id e n te  de l a  R epública reso lver

lo s  casos á que haya lu g a r  en conform idad s e s te  a r t íc u lo ,p r e v io  

inform e motivado d e l In sp e c to r  G enera l.

A rt. 32. Los empleados e s ta b le c id o s  por e s ta  le y  quedan 

exen tos d e l s e rv ic io  m i l i t a r ,  de todo  cargo c o n s e j i l  y de toda 

o tra  com isión en s e rv ic io  del E stado , que no sea r e l a t i v a  á la 

In s tru c c ió n  P r im a r ia . E s ta s  exenciones d u ra rán  m ie n tra s  lo s  em­

p lead o s permanezcan en sus fu n c io n e s , pero  la  d e l s e rv ic io  m ili­

t a r  se rá  v i t a l i c i a  p a ra  todo  empleado que compruebe d ie z  años de 

s e rv ic io s  en la  in s tru c c ió n  p r im a r ia  f i s c a l .

■ A rt. 33. El nombramiento de In sp e c to r  G enera l se hará 

d irec tam en te  p o r .e l  P re s id e n te  de la  R epública y e l  de lo s  demás 

em pleados, á p ro p u es ta  de la  In sp ecc ió n , en p erso n as que reúnan 

la s  co n d ic io n es  r e q u e r id a s .

El p u esto  de je f e  de la  Sección de Enseñanza se rá  desem­

peñado por un n o rm a lis ta  que haya s id o  p ro fe s o r  de pedagogía en 

a 1 guna e scue la  n orina i .

A rt. 34. Siempre que se t r a t e  de p ro v ee r alguno de los 

p u es to s  enumerados en e l a r t í c u lo  27, la  In sp ecc ió n  G eneral for­

mará una te rn a  de p erso n as  que f ig u re n  en la s  l i s t a s  re sp e c tiv a s  

en la  cua l se a s ig n a rá n  dos lu g a re s  a l  m érito  y uno á la  antigüe 

dad, y la  e le v a rá  a l  Supremo G obierno.

El P re s id e n te  de la  R epública pcdrá  nombrar d i r e c to r  da 

E scuela  Normal, p re sc in d ien d o  de la  p ro p u es ta  y de. la s  l i s t a s ,  á 

p e rso n as  c o n tra ta d a s  con e s te  o b je to  en e l e x tra n g e ro .

Las c la s e s  de r e l ig ió n  y de h ig ien e  de la s  e sc u e la s  nor­

m ales se rán  desempeñadas re sp ec tiv am en te  .por e l  c a p e llá n  y por 

e l módico d e l e s ta b le c im ie n to .
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Los nom bram ientos de p re c e p to re s  y ayu d an tes de e s c u e la s  

i n f a n t i l e s ,  de a d u lto s  y de c e n tro s  e s c o la re s ,  se harán  en p e r­

sonas que f ig u re n .e n  la s  l i s t a s  c o rre sp o n d ie n te s  á la  c a te g o r ía  

de la  e scu e la  y tengan  lo s  conocim ien tos re q u e r id o s .

■ A rt. 35. S in p e r ju ic io  de lo  d isp u e s to  en lo s  a r t í c u lo s  

a n t e r i o r e s , . l o s . in té n d e n te s  y gobernadores podrán nombrar p re — 

c e p to re s  y ayudan tes in te r in o s  y s u p le n te s  de le s  e sc u e la s , a ju s  

tándose  á la s .d is p o s ic io n e s  re g la m e n ta r ia s  y dando cuen ta  inme­

d ia tam en te  el.Suprem o Gobierno para su ap ro b ac ió n .

TITULO V.

De lo s  S ueldos, G r a t i f i c a c io n e s , . Subvenciones

y de la s  J u b ila c io n e s  d e l P e rso n a l.

A rt. 36. Los su e ld o s  de lo s  empleados á que se r e f i e r e  es 

te  le y  se rá n  lo s  s ig u ie n te s :

In sp e c to r  G en e ra l...................... |

Je fe  S e c c i ó n . . . . . . . . . .........  ”

V is i ta d o ra s  G e n e ra le s , . E sp e c ia le s  y E x tr a o r d in a r io s ,$ 3 . SCO 

A rt. 37. El p e rso n a l de la s  e sc u e la s  norm ales te n d rá  lo s

su e ld o s an u a le s  s ig u ie n te s :

D ire c to r ,  t r e s m il  s e i s c i e n to s  p esos.

S u b d ire c to r , dos m il c u a tro c ie n to s  pasos..

In s p e c to re s , m il d o sc ie n to s  p eso s.

Regente de E scuela  de A p licac ió n , dos m il q u in ie n to s  p eso s.

Los p ro fe s o re s  de e sc u e la s  no rm ales, de cu rso s combinados 

y de e sc u e la s  de a p l ic a c ió n , c ie n to  c in cu en ta  an u a le s  por cada 

hora  semanal de ch ases .

Los n o rm a lis ta s  que re c íb a n  su p rim er nombramiento ten d rán  

una a s ig n a c ió n  de d o sc ie n to s  pesos para  g a s to s  de in s ta la c ió n .



A rt. 38 . El p e rso n a l de la s  e sc u e la s  p r im a r ia s  te n d rá  los 

su e ld o s que á c o n tin u ac ió n  se eK presan:

D ire c to r  de escu e la s u p e r io r . . .  f 2.100

P re c e p to r  de escu e la de ¿ .a cía s e . . .
ti* • • 1.560

tí t! 11 ti 3 . a tf h 1.440

tí tí »! I! ti 1.320

Ayudanto tí 1» tí la  . tí tt 1.440

t» ti 1* ti á . a tt ti 1.320

t* 1, ti h 3 • a Jl tt 1.200

ti tf ti ti 4*8 tí ♦ » » tt» • • 1.080

Los de cent ro s  e s c o la re s ten d rán  un sueldo de d i r

e scu e la  s u p e r io r .

Los p re c e p to re s  y ayudan tes que ten g an  á su cargo escuelas 

n o c tu rn a s , gozarán  de una g r a t i f i c a c i ó n  de. c in cu en ta  i  cuarenta 

pesos m ensuales, re sp e c tiv a m e n te , d u ran te  e l tiem po en que fun­

cionen d ic h as  e sc u e la s .

A rt. 39. Los empleados, -enumerados en lo s  a r t i c u l e s  36, 37 

y 38 te n d rá n  un d ie z ,  un .vein te  y un t r e i n t a  por c ie n to  de gra­

t i f i c a c i ó n  sobre  e l sue ldo  a l  cabo de c in c o , d ie z  y quince años 

de s e rv ic io s ,  lo s  cu a les  se ¡contarán desde la  v ig en c ia  de esta 

ley*

Art.- 40. Los em pleados de in s t ru c c ió n  p rim aria  que p re s— 

te n  sus s e rv ic io s  en la s  p ro v in c ia s  de Tacna, T arapacá, Antofa- 

g a s ta  y en lo s  departam entos de C hañaral y Copiapó, en e l  t e ­

r r i t o r i o  da M agallanes y en la s  i s l a s  de Juan F ernandez, goza— 

rá n  de una g r a t i f i c a c ió n  e s p e c ia l  de cu a re n ta  por c ie n to  sobre 

lo s  su e ld e s  que le s  f i j a  e l a r t í c u l o . 44

A rt. 41. Los empleados de in s tru c c ió n  p rim a ria  que hayan

se rv id o  d u ran te  t r e i n t a  años podrán j u b i l a r  con una pensión  e-



z *

q u iv a le n te  a l  sueldo  ín te g ro  asignado  a l  empleo y só lo  e l suelde 

su p e r io r  cuando e l  empleado r e c ib a  más de uno, s in  n ecesid ad  de 

a c r e d i ta r  o tro  r e q u is i to  que e l de haber se rv id o  d u ran te  e l  r e ­

fe r id o  tiem po.

En caso de que se t r a t e  de l a  ju b i la c ió n  conforme 'a  la  ley  

de 20 de ag o sto  de 1857, gomarán de una t r e in t a v a  p a r te  de su 

r e n ta  por cada uno de lo s  años de s e rv ic io s  que h u b ie re  e s ta d o , 

conforme á 1c e s ta b le c id o  en d icha le y .

No se rán  de abono p ara  lo s  e fe c to s  de e s ta  ju b i la c ió n  lo s  

s e rv ic io s  p re s ta d o s  con a n te r io r id a d  á un d e c re to  de d e s t i tu c ió n  

o s e p a ra c ió n , . motivado por f a l t a s  com etidas en e l  desempeño d e l

A rt. 42. S in p e r ju ic io  de lo  d isp u e s to  en. e l  a r t í c u lo  a n te ­

r i o r ,  e l  Supremo G obierno podrá llam ar ¿ j u b i l a r  á a q u e llo s  em­

p lead o s  que hayan cumplido más de t r e i n t a  años de s e rv ic io s  ó se­

se n ta  i  c inco  en eddd.

A rt. 43. El In sp e c to r  G eneral y lo s  V is ita d o re s  te n d rá n  de­

rech o  á p a sa je  y a l  v iá t ic o  que se le s  a s ig n e  en lo s  reg lam en tos 

r e s p e c t iv o s ,  cuando v ia je n  por a su n to s  d e l s e r v ic io .

A rt. 44. Los g e s to s  de t r a s l a c i ó n  de lo s  v is i ta d o r e s ,d e  lo s  

d i r e c to r e s  de e scu e la  s u p e r io r ,  de lo s  p re c e p to re s  y ay u d an tes , 

sea para h ace rse  cargo  de su s  empleos por p rim era  vez , ó por mo­

t iv o  de cambio de r e s id e n c ia  d e c re ta d a  por le  .au to rid ad  compe­

te n te ,  sa rán  pagados por e l  F is c o .

A rt. 45. Siempre que la s  con d ic io n es del lo c a l  d e s tin a d o  á

una e scu e la  p ú b lic a  lo  p e rm itan , se dará  h a b ita c ió n  en é l  a l  

p re c e p to r  encargado de su d ir e c c ió n .

En ceso c o n t r a r io ,  e l  P re s id e n te  de la  B epública podrá o to r ­

g a r le  p a ra  a r r ie n d o  de casa  una a s ig n a c ió n  que no exceda d e l 50

por c ie n to  d e l sueldo  asignado  a l  empleo. En S an tiago  podrá e -



le v a rse  e s te  a s ig n a c ió n  h a s ta  un 80 por c ie n to .

Para o to rg a r  e s ta  a s ig n a c ió n , deberá  tom arse en co n s id e ra ­

ción  la  a s i s t e n c i a  de alumnos á la  e s c u e la , en r e la c ió n  con 18 

p o b lac ió n  e s c o la r  y la s  co n d ic io n es  de v id a  de la  lo c a lid a d ,

A rt. 46. Al empleado de in s tru c c ió n  p rim a ria  que escriba  

ó tra d u z c a  a lgún  t r a ta d o  que se mande ad o p ta r  en la  enseñanza, le 

se rá n  de abono p ara  la  ju b i la c ió n  lo s  años de s e rv ic io s  que, oí­

do e l Consejo d e - la  U n iv e rs id ad , le  se ñ a le  e l  G obierno.

TITULO VI.

De l a  E d if ic a c ió n  E s c o la r , .

A rt. 47. El Supremo Gobierno d o ta rá  á. cada e scu e la  de un 

le e a l  p ro p io , ya sea destinando  á e s te  f in  lo s  e d i f i c io s  de que 

pueda d isp o n e r con p re fe re n c ia  á c u a lq u ie r  o tro  s e r v ic io ,  ya sea 

ed ific an d o  esp ec ia lm e n te , ya a d q u ir ié n d o lo s  por compra.

Ningún e d i f i c io  podrá d e s t in a r s e ,  c o n s tru i r s e  o a d q u ir irse  

para e scu e la  s i  no se s u je ta  e s tr ic ta m e n te  á lo s  reg lam en tos y 

d isp o s ic io n e s  sobre  e d if ic a c ió n  e s c o la r .

Los te r r e n o s  ó e d i f i c io s  d e s tin a d o s  á -escuelas no podrán 

d e d ic a rse  por ningún m otivo, n i  tem poral n i  perpetuam en te , á ob­

je to  d i f e r e n te  de la  in s t ru c c ió n  p r im a r ia .

A rt, 48. El pago de l a s  p ro p ied ad es que e l Estado adquiere 

para e s c u e la s , ó de lo s  e d i f i c io s  que co n s tru y a  p era  e l  mismo 

o b je to , se harán  con henos que se em itirá n  .para  e s te  f in ,  y que 

ganarán  e l in te r é s  de un 8^, y ten d rán  un 4$ de am o rtizac ió n .

E stos bonos podrán se r  r e c ib id o s  en a rc a s  f i s c a l e s  como ga­

r a n t í a  de lo s  c o n t r a t i s t a s  de obras p ú b lic a s , estim ados á la par 

y e l  s e rv ic io  de 1a deuda se hará  por la  D irecc ió n  de Contabili- 

da d .



A rt. 49

Ó j

. Las constx’ucc iones se v e r i f i c a r a n  por cu en ta  de los 

p roponen tes y lo s  g a s to s  de c o n s tru c c ió n  y la s  rep ara .c io n es se ­

rán  de cuenta- de lo s  mismos hasta, la  com pleta ca n ce lac ió n  de la. 

deuda.

A rt. 50. En ningún caso se p e rm it ir á  que e l p re c e p to r  ocu­

pe la s  h a b ita c io n e s  que sean n e c e s a r ia s ^  jbara e l m ejor fu n c io — 

nam iento de la  e scu e la  ó cuya f a l t a  dé ocasión  á que se a l t e r e  

Is d i s c ip l in a .

TITULO VII

D isp o s ic io n e s  G en e ra les .íiw’imiMMWigxagaas*-
A rt. 51. Los empleos e s ta b le c id o s  por e s ta  ley  son incompa­

t i b l e s  con e l  e je r c ic io  de c u a lq u ie ra  p ro fe s ió n . E stán  ex en to s 

de e s ta  in c o m p a tib ilid a d  lo s  p ro fe s o re s  de la s  e sc u e la s  normales 

y lo s  -a rq u ite c to s  y módicos de la  In sp ecc ió n  G eneral.

Son tam bién in co m p a tib le s  le s  empleos e s ta b le c id o s  por e s t 

le y  con todo  o tro  empleo, fu n c ió n  ó com isión f i s c a l  r e t r ib u id a ,  

que no sea de l ramo de in s t ru c c ió n  p ú b lic a .

A rt. 52. Ningún p ro fe so r  de escu e la  normal te n d rá  más de 

t r e i n t a  h o ras  sem anales de c la s e s ,  n i  más de quince s i  fu e re  d i'

r e c to r ,  s u b d ire c to r  ó in s p e c to r .

A rt. 53. Les n o rm a lis ta s  e s tá n  o b lig ad o s  ¿ desempeñar du­

ra n te  c inco  años e l  cargo de p re c e p to r  ó de ayudante dn la  e s­

cu e la  que e l  Gobierno le  designe y , en subs.idio., á d evo lver a l  

F isco  la c a n tid a d  que e s te  h u b ie re  gastado  en su educación .

Ningún n o rm a lis ta  s e rá  obligado á a c e p ta r  un puesto  en la e 

cuela i n f a n t i l  ó en una de a d u l to s ,  ó en un? de tem porada, n i«  

tampoco e l p u es to  de p re c e p to r  am bulante, ó una ay u d an tía  de es

cuela de c u a rta  c la s e .



Kingún nor‘ma l i s t a  podrá s e r v i r  un puesto- en -si ramo de la  

In s tru c c ió n  d e l E stad o , s in  haber se rv id o  d u ran te  un año s lo  me 

nos en la  In s tru c c ió n  P r im a r ia .

A rt. 54. Los a c tu a le s  empleados de in s t ru c c ió n  p rim aria  que 

no sean n o rm a lis ta s ,  se c o n s id e ra rá n  en p o sesió n  de lo s  t í t u l o s  

y r e q u is i to s  n e c e s a r io s  para c o n tin u a r  en e l  desempeño de sus 

cargos y para  quedar in co rp o rad o s en la s  l i s t a s  co rresp o n d ien tes  

s i  fu eren  aprobados en un examen á que debe so m e te rlo s  la  In s ­

pección  G enera l, conforme ¿ lo s  reg lam en tos r e s p e c t iv o s .

Los que, s in  s e r  n o rm a lis ta s , h u b ie ren  desempeñado empleos 

en la  in s t ru c c ió n  p r im a r ía  por más de cinco  años y se enco n tra­

ren  ac tualm en te  fu e ra  d e l s e rv ic io  por causas que no sean de las 

enumeradas en e l  a r t í c u lo  15, podrán s o l i c i t a r  su inco rpo rac ión  

en la s  l i s t a s  perm anentes r e s p e c t iv a s ,  con la s  mismas cond icio -

in d ic ad a s  en e l  in c iso  a n t e r io r .

A rt. 55. El s e rv ic io  de e s t a d í s t i c a  se hará  en conformidad 

á un reg lam ento  e s p e c ia l .

Les empleados que no en v ia ren  con la  deb ida o p o rtu n id ad  los 

d a to s  e s ta d í s t i c o s  que determ ine d icho reg lam ento  ó que lo s  en­

v íen  a d u lte ra d o s , se rán  p riv ad o s  de un mes de sueldo  en la. p r i­

mera f a l t a  y separados de sus p u es to s  en caso de r e in s id e n c ia .

P ara  e l e fe c to  de la  p r iv a c ió n  de l su e ld o , -bastará un avise 

de le  In sp ecc ió n  G eneral á le  T e so re r ía  F is c a l  r e s p e c t iv a .

A rt. 56. Se d esco n ta rá  e l  sueldo  de lo s  p re c e p to re s  y ayu­

d an te s  que f a l t a r a n  á la  e scu e la  s in  e l perm iso correspondiente

y s i  un p re c e p to r  su sp en d ie ra  e l funciona.m iento de una escuela 

s in  p rev ia  a u to r iz a c ió n , s e rá  separado  de su p u e s to .



i O b

ARTÍCULOS TRANSITORIOS.

A rt. 57. SI P re s id e n te  de la  R epúb lica  d ic ta r á ,  d en tro  de 

lo s  s e i s  meses s ig u ie n te s  á la  prom ulgación de e s ta  l e y ,e l  r e — 

glam ento g e n e ra l y lo s  e s p e c ia le s  d e l s e rv ic io  de in s t ru c c ió n  

p r im a r ia .

A rt. 58. A f i n  de l l e v a r  á e fe c to  lo  d isp u e s to  en e l a r t í ­

cu lo  48, se a u to r iz a  a l  Supremo Gobierno p e ra  e m it i r  h a s ta  la  

suma de v e in te  m illo n es  de pesos en bonos a fe c to s  á le. e d i f i c a ­

c ió n  e s c o la r .

Se le  a u to r iz a  igualm ente p a ra  que, cada, cinco anos, emita 

una c a n tid a d  de bonos ig u a l á le  suma de bonos am o rticed es , con 

e l  o b je to  de c o n tin u a r  la  e d i f ic a c ió n  e s c o la r .

A rt. 59. Se derogan to ta lm e n te  la s  le y e s  de 6 de agosto  de 

1861, l 2 de sep tiem bre  de 1876, 25 de noviembre de 1893, 22 y25

de fe b re ro  de 1897, 10 de enero de 1900 y de 31 de j u l i o  de 1907,

y só lo  en lo que fu e re  c o n t r a r ia  á la  p re s e n te ,  la  de 24 de no­

viem bre de 1860.

A rt. 60. E sta le y  comenzará á r e g i r  desde e l l 2 de enero de

1910.


